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1. ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ. 05.  Выполнение работ по профессии младшая медицинская сестра  

по уходу за больными  

 

1.1. Область применения программы 

Примерная программа профессионального модуля (далее примерная про-

грамма) – является частью примерной основной профессиональной образова-

тельной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 31.02.02 

"Акушерское дело" базовой подготовки  в части освоения основного вида про-

фессиональной деятельности (ВПД): выполнение работ по профессии младшая 

медицинская сестра по уходу за больными соответствующих профессиональ-

ных компетенций (ПК): 

ПК 5.1.  Эффективно общаться с пациентом и его окружением в процессе 

профессиональной деятельности. 

ПК 5.2. Соблюдать принципы профессиональной этики. 

ПК 5.3. Осуществлять уход за пациентами различных возрастных групп в 

условиях учреждения здравоохранения и на дому. 

ПК 5.4. Консультировать пациента и его окружение по вопросам ухода и 

самоухода. 

ПК 5.5. Оформлять медицинскую документацию. 

ПК 5.6. Оказывать медицинские услуги в пределах своих полномочий. 

ПК 5.7. Обеспечивать инфекционную безопасность. 

ПК 5.8. Обеспечивать безопасную больничную среду для пациентов и 

персонала. 

ПК 5.9. Участвовать в санитарно-просветительской работе среди населения. 

ПК 5.10. Владеть основами гигиенического питания. 

ПК 5.11. Обеспечивать производственную санитарию и личную гигиену 

на рабочем месте. 

 

Данные компетенции выделены из ФГОС НПО по профессии 31.02.02 

"Акушерское дело" «Младшая медицинская сестра по уходу за больными» с 

учетом последующего обучения по профессиональным модулям СПО по специ-

альности 31.02.02 "Акушерское дело"  

 

1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения профессионального модуля должен: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

освоения профессионального модуля должен: 

 

иметь практический опыт: 
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 выявления нарушенных потребностей пациента; 

 оказания медицинских услуг в пределах своих полномочий; 

 планирования и осуществления сестринского ухода; 

 ведения медицинской документации 

 обеспечения санитарных условий в учреждениях здравоохранения и на дому; 

 обеспечения гигиенических условий при получении и доставке лечеб-

ного питания для пациентов в ЛПУ; 

 применения средств транспортировки пациентов и средств малой меха-

низации с учетом основ эргономики; 

 соблюдения требований техники безопасности и противопожарной без-

опасности при уходе за пациентом во время проведения процедур и манипуляций 

уметь: 
 собирать информацию о состоянии здоровья пациента; 

 определять проблемы пациента, связанные с состоянием его здоровья; 

 оказывать помощь медицинской сестре в подготовке пациента к лечеб-

но-диагностическим мероприятиям; 

 оказывать помощь при потере, смерти, горе; 

 осуществлять посмертный уход; 

 обеспечить безопасную больничную среду для пациента, его окружения 

и персонала; 

 проводить текущую и генеральную уборку помещений с использовани-

ем различных дезинфицирующих средств; 

 составлять памятки для пациента и его окружения по вопросам ухода и 

самоухода, инфекционной безопасности, физических нагрузок, употребления 

продуктов питания и т.д.; 

 использовать правила эргономики в процессе сестринского ухода и 

обеспечения безопасного перемещения больного 

знать: 
 способы реализации сестринского ухода; 

 технологии выполнения медицинских услуг 

 факторы, влияющие на безопасность пациента и персонала; 

 принципы санитарно-гигиенического воспитания и образования среди 

населения; 

 основы профилактики внутрибольничной инфекции; 

 основы эргономики 

 

1.3. Рекомендуемое  количество  часов  на  освоение  программы  

профессионального модуля: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося –  484  часа, включая: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 330 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 154 часа; 

учебной практики – 72 часа и производственной практики 144 часа 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности «решение проблем па-

циента посредством сестринского ухода», в том числе профессиональными 

(ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

Код Наименование результата обучения 

ПК 5.1 Эффективно общаться с пациентом и его окружением в процессе 

профессиональной деятельности 

ПК 5.2. Соблюдать принципы профессиональной этики. 

ПК 5.3. Осуществлять уход за пациентами различных возрастных групп в 

условиях учреждения здравоохранения и на дому. 

ПК 5.4. Консультировать пациента и его окружение по вопросам ухода и самоухода. 

ПК 5.5. Оформлять медицинскую документацию. 

ПК 5.6. Оказывать медицинские услуги в пределах своих полномочий. 

ПК 5.7. Обеспечивать инфекционную безопасность. 

ПК 5.8. Обеспечивать безопасную больничную среду для пациентов и персонала. 

ПК 5.9. Участвовать в санитарно-просветительской работе среди населения. 

ПК 5.10. Владеть основами гигиенического питания. 

ПК 5.11. Обеспечивать  производственную  санитарию  и  личную  гигиену      

на рабочем месте. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес.   

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов 

ее достижения, определенных  руководителем 

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый 

контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответ-

ственность за результаты своей работы. 

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой  для эффективного вы-

полнения профессиональных задач. 

ОК 5. Использовать  информационно-коммуникационные  технологии  в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Бережно  относиться  к  историческому  наследию  и  культурным   

традициям, уважать социальные, культурные и религиозные различия. 

ОК 8. Соблюдать правила охраны труда, противопожарной безопасности и 

техники безопасности. 



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация профессионального модуля предполагает наличие учебных 

кабинетов доклинической практики «Технология оказания медицинских услуг». 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета «Основы сест-

ринского дела»: 

 комплект изделий медицинского назначения; 

 комплект муляжей; 

 комплект бланков медицинской документации; 

 комплект учебно-методической документации; 

 наглядные пособия. 

Технические средства обучения: устройства для прослушивания и визуа-

лизации учебного материала. 

Реализация профессионального модуля предполагает обязательную про-

изводственную практику, которую рекомендуется проводить концентрировано. 

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест: 

Аппаратура и приборы:

– весы, 

– ростометр,  

– биксы разных размеров, 

– тонометры, 

– фонендоскопы, 

– стерилизатор, 

– секундомеры, 

– песочные часы.

Медицинское оборудование  и принадлежности:

– пробирки разные, 

– чашки Петри, 

– штативы для пробирок, 

– мерная посуда, 

– емкости (разнообразные) для 

сбора лабораторных анализов, 

– емкости для дезинфицирующих 

средств разные, 

– мешки для сбора обходов классов 

А и Б, 

– иглосъемники разнообразные, 

– стойки-тележки  для сбора отхо-

дов в отделении 



 

– комбинированные упаковки 

(пленка + бумага) для стерилизации, 

– пакеты бумажные для стерилизации, 

– крафт-пакеты для стерилизации 

медицинского инструментария, 

– дозатор для жидкого мыла 

– полотенцедержатель 

– бумажное полотенце 

– аварийная аптечка, 

– штативы для капельниц, 

– маски медицинские, 

– жгуты, 

– подушечки клеенчатые, 

– ведра, 

– мензурки, 

– комплект маркированных контей-

неров (емкостей) для проведения 

уборки, 

– ершики, 

– ветошь,

Медицинский инструментарий

– шприцы разные, 

– системы для внутривенного ка-

пельного вливания, 

– иглы разные, 

– корнцанги, 

– ножницы, 

– пинцеты, 

– шпатели, 

– мандрены, 

– лотки разные 

– пипетки глазные, 

– стеклянные глазные палочки 

– маски кислородные, 

– конюли носовые, 

– газоотводные трубки разные, 

– грушевидные баллоны разные 

– грелки, 

– системы для промывания желудка, 

– кружки Эсмарха, 

– клизменные наконечники 

– мочевые катетеры разные, 

– пузыри для льда, 

– перчатки медицинские (чистые и 

стерильные) 

– бумага компрессная, 

– термометры медицинские, 

– термометры водяные, 

– клеенчатая шапочка или косынка 

– шпатель, 

– система для проведения сифон-

ной клизмы,
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Предметы ухода: 

бинты, 

– вата, 

– клеенки,  

– впитывающие пеленки, 

– противопролежневый матрац, 

– мочеприемники разные 

– комплекты постельного белья, 

– комплекты нательного белья, 

– простыни, 

– пеленки, 

– полотенца, 

– комплект столовой посуды для кормления тяжелобольного пациента, 

– салфетки марлевые разные 

– марля, 

– судна подкладные, 

– фартуки клеенчатые, 

– подгузники, 

– кувшины. 

– тазы, 

– гребешок. 

Лекарственные средства и другие вещества: 

жидкое мыло  

– педикулоциты разные, 

– 3% раствор перекиси водорода, 

– вазелиновое масло, 

– вазелин,  

– «стерильный» глицерин, 

– лекарственные формы для энтерального и наружного применения. 

– ампулы с физиологическим раствором различной емкости, 

– флаконы с физиологическим раствором различной емкости, 

– флаконы с антибиотиком, 

– детская присыпка, 

– защитный крем (для профилактики пролежней), 

– горчичники. 
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различные дезинфицирующие средства* с методическими рекомендациями 

(*Дезинфицирующие средства – порошки или жидкости, имитирующие дез-

инфицирующие средства) 

– моющие средства для проведения предстерилизационной очистки, 

– 1% спиртовой раствор фенолфталеина, 

– 3% раствор перекиси водорода, 

– раствор азапирама, 

Медицинская документация: 

медицинская карта стационарного больного 003/у,  

журнал учета приема больных и отказов в госпитализации (форма № 001/у)  

журнал учета инфекционных заболеваний 060у  

статистическая карта выбывшего из стационара 006/у,  

экстренное извещение 058/у,  

квитанция на прием вещей и ценностей,  

температурные лист (форма № 004/у)   

порционник 

тетрадь назначений,  

листок учета движения больных и коечного фонда стационара (форма № 007/у)   

листы назначений 

бланки направлений на анализы 

журнал движения больных,  

журнал передачи дежурств 

– журналы лабораторных и инструментальных методов исследования 

журнал учета наркотических веществ,  

журнал контроля работы стерилизаторов воздушного, парового (автоклава) ф.257/у, 

журнал  Учета качества предстерилизационной обработки (ф.336/у), 
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Учебно-наглядные пособия: 

– тренажер сердечно-легочной реанимации, 

– тренажер сердечно- легочной реанимации ребенка до года, 

– тренажер для отработки приема Хеймлиха, 

тренажеры для проведения инъекций,  

– тренажер катетеризации мужского и женского мочевого пузыря, 

– тренажер для постановки клизм, 

– тренажер для  зондирования и промывания желудка,  

– манекен-тренажер для медицинской сестры, 

 

Мебель и оборудование  

– кровать функциональная, 

     ˗    кресло-каталка, 

     ˗  каталка, 

     ˗  раковина, 

– кушетки, 

– передвижные манипуляционные столики, 

– шкафы для хранения  инструментария, оборудования, аппаратуры, медикамен-

тов, предметов ухода, медицинской документации, учебно-наглядных пособий, 

– ширмы, 

– столик прикроватный 
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3.3. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнитель-

ной литературы 

– Основные источники:  

– Т.П.Обуховец « Основы сестринского дела . Практикум». – 14-е изд., Ростов 

н/Д: Феникс, 2018.- ( Среднее медицинское образование) 

– Обуховец Т.П., Чернова О.В. Основы сестринского дела. издание 22-е – Ро-

стов н/Д.: Феникс, 2011. – (Медицина для вас). 

–  Коллектив авторов по ред. Двойникова С.И «Основы сестринского дела»: 

Учебник. Издательский центр «Академия», Москва 2009г. 

– Мухина С.А. Тарновская И.И. Теоретические основы сестринского дела: 

Учебник. – 2-е изд., испр. и доп. – М.: ГЭОТАР – Медиа, 2008. 

– Мухина С. А. , Тарновская И. И. «Практическое руководство к предмету 

«Основы сестринского дела»  Москва Издательская группа «Гэотар-Медиа» 2008  

– Двойников С.И., Бабаян С.Р. Младшая медицинская сестра по уходу за 

больными: Учебник. – М.: ГЭОТАР – Медиа, 2019г. 

– Кулешова Л.И, Пустоветова Е.В, Рубашкина Л.А, «Инфекционный контроль 

в ЛПУ» Учебное пособие для медицинских училищ и колледжей Москва Издатель-

ская группа «Гэотар- Медиа» 2008г. 

Дополнительные источники: 

1. Разработчик Медведева Е.В. Учебное пособие «Безопасная среда для паци-

ента и персонала» 2018г. 

2. Разработчик Медведева Е.В. Рабочая тетрадь «Теория и практика сестрин-

ского дела» 2018г. 

3. Национальный стандарт РФ«Манипуляции сестринского ухода» ГОСТ  

52623.3 2015г. ; «Технологии выполнения простых медицинских услуг инвазивных 

вмешательств» ГОСТ Р 52623.4 2015г. 

4. Нормативные документы: 

5. Законы, СанПиНы. ОСТы 

6. Приказы Минздрава 

7. Постановления главного государственного санитарного врача 

8. Письма Минздрава РФ 

9. Письма Роспотребнадзора 

10. Методические указания инструкции и рекомендации, утвержденные 

Минздравом РФ (СССР) 

Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы – Интернет 

ресурсы, отвечающие тематике профессионального модуля, в том числе: 

http://dezsredstva.ru/ - методические указания к дезинфицирующим средствам, 

нормативные документы; 

http://dezsredstva.ru/
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http://www.consultant.ru/- нормативные документы; 

http://www.recipe.ru/ - нормативные документы; 

www.med-pravo.ru – нормативные документы и др. 

3.3. Общие требования к организации образовательного процесса 

Предшествовать освоению данного профессионального модуля должны: ОП 

01. «Основы латинского языка с медицинской терминологией», ОП 02. «Основы ана-

томии, физиологии и патологии», ОП 06. Основы микробиологии, гигиены и эколо-

гии человека. 

Обязательным условием допуска к производственной практики  в рамках ПМ 

05 «Выполнение работ по профессии Младшая медицинская сестра по уходу за 

больным (Решение проблем пациента путем сестринского ухода)» является освоение 

учебной практики по ПМ 05.  

3.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обуче-

ние по профессиональному модулю «Решение проблем пациента путем сестринско-

го ухода» наличие: 

– высшего сестринского образования  

– высшего медицинского образования. 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руко-

водство практикой: 

– Педагогический состав: дипломированные специалисты – преподава-

тели  профессионального модуля «Выполнение работ по профессии Младшая меди-

цинская сестра по уходу за больным (Решение проблем пациента путем сестринско-

го ухода)» 

Непосредственные руководители: старшие медицинские сестры лечебных от-

делений лечебно-профилактических учреждений. 

– Общие руководители: главные медицинские сестры  лечебно-

профилактических учреждений. 

 

 

http://www.consultant.ru/-
http://www.recipe.ru/-
http://www.med-pravo.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬ-

НОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

 

Результаты  

(освоенные про-

фессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки результата 
Формы и методы 

контроля и оценки  

ПК 5.1. Эффектив-

но общаться с паци-

ентом и его окру-

жением в процессе 

профессиональной 

деятельности 

– осознанный выбор определенного уровня и 
типа общения;  

– умение использовать различные каналы об-
щения и выбирать необходимый канал для 
эффективного общения; 

– определение и анализ факторов, способству-
ющих или препятствующих эффективному 
устному или письменному общению;  

– умение выбрать уровень и тип общения; 
– умение использовать различные каналы об-

щения и выбирать необходимый канал для 
эффективного общения; 

– умение определить факторы, способствую-
щие или препятствующие эффективному 
устному или письменному общению; 

– владение техникой вербального и невер-
бального общения; 

– умение использовать пять элементов эффек-
тивного общения. 

оценка решения си-

туационных задач; 

профессиональных 

задач; 

разбор конкретных 

ситуаций; 

наблюдение в про-

цессе теоретических 

и практических за-

нятий; 

оценка решения те-

стовых заданий; 

оценка выполнения 

внеаудиторной са-

мостоятельной ра-

боты.  

Наблюдение в про-

цессе учебной дея-

тельности; 

Зачеты по производ-

ственной практике и 

по каждому из раз-

делов профессио-

нального модуля. 

Экзамен по модулю 

 

 

ПК 5.2.  

Соблюдать принци-

пы профессиональ-

ной этики 

– соблюдение морально-этических норм, пра-
вил и принципов профессионального сест-
ринского поведения; 

– понимание значимости сестринского дела в 
истории России;  

– понимание концепции философии сестрин-
ского дела; 

– готовность и способность к социальному 
взаимодействию с обществом, коллективом, 
семьёй, партнёрами; к сотрудничеству и 
разрешению конфликтов, к толерантности, к 
социальной мобильности в профессиональ-
ной деятельности. 

ПК 5.3. 

Осуществлять уход 

за пациентами раз-

личных возрастных 

групп в условиях 

учреждения здраво-

охранения и на до-

му 

– умение собирать и анализировать информа-
цию о состоянии здоровья пациента, опре-
делять проблемы пациента, связанные со 
здоровьем, планировать и осуществлять 
сестринский уход, заполнять медицинскую 
документацию; 

– умение провести личную гигиену и профи-
лактику пролежней у тяжелобольного паци-
ента;  

– умение накормить тяжелобольного пациен-
та. Вести необходимую документацию; 
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ПК 5.4. Консульти-

ровать пациента и 

его окружение по 

вопросам ухода и 

самоухода 

– умение оценивать потребность пациента в 
обучении; 

– умение оценивать исходный уровень знаний, 
умений пациента и \или его родственников; 

– умение мотивировать пациента к обучению; 
– умение оценить способность пациента к 

обучению; 
– умение составить индивидуальный план 

обучения; 
– умение определить содержание обучения; 
– умение оценить эффективность обучения. 

ПК 5.5. 

Оформлять 

 медицинскую 

 документацию 

– правильное оформление медицинской доку-
ментации установленного образца 

ПК 5.6.  

Оказывать меди-

цинские услуги в 

пределах своих 

полномочий 

Уметь:  
– принять пациента в стационар, заполнить 

необходимую документацию; 
– оценить функциональное состояние пациен-

та;  
– проводить  простейшую физиотерапию, ок-

сигенотерапию; 
– поставить  газоотводную трубку и различ-

ные виды клизм; 
– катетеризировать мочевой пузырь мягким ка-

тетером. Ввести постоянный мочевой катетер и 
ухаживать  за ним; 

– промыть желудок по назначению врача; 
– осуществление медикаментозного лечения 

пациентов по назначению врача, соблюдение 
правил хранения и использования лекар-
ственных средств; 

– осуществление подготовки пациента к  ла-
бораторным методам исследования; 

– осуществление подготовки пациента к ин-
струментальным методам исследования; 

– проведение сердечно-легочной реанимации; 
– оказание сестринской помощи при  потере, 

смерти, горе; проведение посмертного сест-
ринского ухода;   

ПК 5.7. Обеспечи-

вать инфекционную 

безопасность. 

 

 проведение текущей и генеральной уборки 
помещений с использованием различных 
дезинфицирующих средств; 

 аргументированные выбор и применение ме-
тодов и способов профилактики внутриболь-
ничной инфекции. 
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ПК 5.8. 

Обеспечивать без-

опасную больнич-

ную среду для па-

циентов и персона-

ла. 

 

– применение средств транспортировки паци-
ентов и средств малой механизации с учетом 
основ эргономики; 

– выполнение требований техники безопасно-
сти и противопожарной безопасности при 
уходе за пациентом во время проведения про-
цедур и манипуляций  

– обеспечение безопасной больничной среды 
для пациента, его окружения и персонала  

– определение факторов, влияющих на без-
опасность пациента и персонала;  

– применение в профессиональной деятельно-
сти знаний основ эргономики 

ПК 5.9. 

Участвовать в сани-

тарно-

просветительской 

работе среди насе-

ления. 

 

–  знать принципы санитарно-гигиенического 
воспитания и образования среди населения  

– составлять памятки для пациента и его 
окружения по вопросам ухода и самоухода, 
инфекционной безопасности, по вопросам 
физических нагрузок, употребления продук-
тов питания и т.д. 

ПК 5.10. 

Владеть основами 

гигиенического пи-

тания. 

– обеспечивать гигиенические условия при 
получении и доставке лечебного питания 
для пациентов в ЛПУ 

  

ПК 5.11. 

Обеспечивать про-

изводственную са-

нитарию и личную 

гигиену на рабочем 

месте. 

 

 обеспечивать санитарные условия в учре-
ждениях здравоохранения и на дому; 

– использовать правила эргономики в процес-
се сестринского ухода и обеспечения без-
опасного перемещения больного 

 

 

 



15 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять прове-

рять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, 

но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

Результаты  

(освоенные общие 

 компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки  

ОК 01. Понимать сущность и 

социальную значимость своей 

будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес.   

- демонстрация интереса к буду-

щей профессии 

Интерпретация ре-

зультатов наблюде-

ний за деятельно-

стью обучающегося 

в процессе освоения 

образовательной 

программы 

ОК 02. Организовывать соб-

ственную деятельность, исходя 

из цели и способов ее дости-

жения, определенных  руково-

дителем 

- выбор и применение методов и 

способов решения профессио-

нальных задач; 

 ОК 03. Анализировать рабочую 

ситуацию, осуществлять теку-

щий и итоговый контроль, 

оценку и коррекцию собствен-

ной деятельности, нести ответ-

ственность за результаты своей 

работы. 

- оценка эффективности и каче-

ства выполнения; 

ОК 04. Осуществлять поиск 

информации, необходимой для 

эффективного выполнения 

профессиональных задач. 

- эффективный поиск необходи-

мой информации; 

- использование различных ис-

точников, включая электронные 
ОК 05. Использовать информа-

ционно-коммуникационные 

технологии в профессиональ-

ной деятельности. 

- работа с электронной докумен-

тацией 

- демонстрация навыков исполь-

зования информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 06. Работать в команде, эф-

фективно общаться с коллега-

ми, руководством, потребите-

лями. 

взаимодействие со студентами, 

преподавателями, руководителями 

практики, медицинским персона-

лом, пациентами, родственниками 

пациентов в ходе обучения 

ОК 07. Бережно относиться к 

историческому наследию и 

культурным традициям, ува-

жать социальные, культурные и 

религиозные различия. 

- Уважительное отношение к ис-

торическому и культурному 

наследию 

- толерантность по отношению к 

социальным, культурным и рели-

гиозным различиям 

ОК 08. Соблюдать правила 

охраны труда, противопожар-

ной безопасности и техники 

безопасности. 

- соблюдение техники безопасности 

 


